
JOBS MIT AUSSICHTEN

JOBS MIT SICHERHEIT JOBS MIT      ÖSTERREICH DRIN.

BENEFITS BEI SPAR

PERSPEKTIVEN NACH  
DEINER AUSBILDUNG:

Führungskraft bei der Nummer 1  
im Lebensmitteleinzelhandel  
z.B. Marktleitung einer eigenen Filiale

Bewirb dich jetzt!
www.spar.at/lehre

„Lehre nach der Matura.  
Starte in deine Handelskarriere!“

Ergattere einen der  

15 Ausbildungsplätze

Nur  
in NÖ  

& Wien

„Die Vermittlung von branchenspezi-
fischem Wissen und die Vorbereitung 
auf eine Karriere im Handel haben 
mich überzeugt, mich für dieses 
Ausbildungsprogramm zu bewerben“, 
Sarah, INTERSPAR.

„Während der Ausbildungszeit  
profitiert man nicht nur von der  
Hilfestellung erfahrener Kolleg:innen, 
sondern wird darüber hinaus von  
engagierten Mentor:innen begleitet, 
die immer ein offenes Ohr haben und 
unterstützend zur Seite stehen“,  
Ivo, EUROSPAR.

„Die Tatsache, dass es sich um eine 

zweijährige komprimierte Ausbildung 

im Einzelhandel inkl. Lehrabschluss 

handelt, hat mich besonders ange-

sprochen“, Patricia, EUROSPAR.

FRAGEN BITTE AN:

SPAR-Akademie Wien

01/877 12 56

spar.akademie@spar.at

Flexible Arbeitszeiten

Weiterbildungen

Prämien

Europäisches Umfeld

Krisensichere Jobs

Vielfalt an Karrierechancen

Familie und Beruf

Mitarbeiter-Treuebonus

Gesundheitsmanagement

Vergünstigungen bei Versicherungen



JUNGE JOBS MIT      ÖSTERREICH DRIN.
DUALE  
AUSBILDUNG

1. JAHR:

2. JAHR:

ANGEBOTENE EXTRAS  

WÄHREND DER AUSBILDUNG

Die SPAR Österreich-Gruppe ist seit vielen Jahren erfolgreich im Lebensmit-

telhandel, im Sportfachhandel und bei Shopping-Centern in Österreich sowie 

in sieben Nachbarländern tätig. Das Kerngeschäft von SPAR ist und bleibt der 

Lebensmit telhandel. In Österreich sorgen rund 1.600 SPAR-, EUROSPAR- und 

INTERSPAR-Standorte für eine perfekte Nahversorgung.

Sichere Jobs in einem  

mitteleuropäischen Handelskonzern

Duale 2-jährige Ausbildung mit Lehrabschluss  beim führenden österreichischen Lebensmittelhändler
4-wöchiges Auslandspraktikum* in Irland  oder Spanien inkl. Sprachkurs

Eigene Klassen/Gruppen für Maturaabsolvent:innen  in der Berufsschule

Monatliche Feedbackgespräche  
mit der Führungskraft

Attraktives Einstiegsgehalt von 1.750 EUR brutto

Reise nach New York (bei überdurchschnittlicher Leistung)
Karrieremöglichkeiten als Nachwuchsführungskraft

Pro Ausbildungsjahr einen zusätzlichen  Ausbildungsschwerpunkt (Kommunikation und  Rhetorik, Persönlichkeitsentwicklung)

Obst- & Gemüseabteilung,  
Milch- und Molkereiprodukte:
• Sortimentsgestaltung
• Warenbestellungen und -übernahme
• Qualitätskontrolle
• Maßnahmen zur Verkaufssteigerung
• Produktkenntnisse

Feinkostabteilung:
• Verkaufsgespräche erfolgreich führen
• Produktwissen qualifiziert anwenden
• Arbeitstechniken im Rahmen von Lebensmittelsicherheit  und Konsumentenschutz kennen und umsetzen• Warenverfügbarkeit sicherstellen

• Verkaufsförderung und Warenpräsentation

• Business English 

• Zusatzqualifikation Fairtrade-Botschafter

• Professionelle Verkaufsgespräche  und Warenkunde
• Unternehmensrechnung• Zusatzqualifikation Green-Champion

SPAR ist ein 100% österreichisches Unternehmen  und einer der größten heimischen Arbeitgeber.

Bei abwechslungsreichen Trainings, Seminaren, Zusatzausbildungen oder 

Sonderprojekten holst du dir den entscheidenden Wissensvorsprung.
Spannend: Zusatzausbildungen

... und findet, dass einer Karriere bei SPAR nichts im Weg steht.
Jung, freundlich, kommunikativ sucht...

SPAR stellt dir eine Online-Lernplattform  

zur Verfügung!

E-Learning by SPAR

im Wert von 2.500 EUR
Reise nach New York

Bei SPAR hast du echte Chancen auf eine Karriere als Führungskraft.

Top Aufstiegschancen als SPARianer:in

Im Ausbildungsbetrieb*

Ausbildung in  
der Berufsschule

Ausbildung in  

der Berufsschule
Trockensortiment, Kassa und Büro:

• Retail Security Schulung

• Lieferscheinkontrolle

• Cash Handling

• Betriebswirtschaftliche Kennzahlen kennenlernen

• Führungserfahrung sammeln  

 (inkl. Projekt „Führen einer Abteilung“)

Attraktive Prämien während 

der Ausbildung

Umfassendes betriebliches Ausbildungsprogramm 

in Kombination mit fundierter Fachtheorie in eige-

nen SPAR-Akademie-Klassen.

Zu den Besten gehören
...15 Ausbildungsplätze in Wien und Niederösterreich

Exklusiv...

Im Ausbildungsbetrieb*

* SPAR, EUROSPAR, SPAR-Gourmet,  
 INTERSPAR

* laut Richtlinien ERASMUS+

Ausbildungsschwerpunkt: 

Kommunikation und Rhetorik

Ausbildungsschwerpunkt: 
Persönlichkeitsentwicklung


